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ĐỀ�ÁN�PHÁT�TRIỂN�ĐHQGHN�TỚI�NĂM�2030:�
HƯỚNG�TỚI�XÂY�DỰNG�ĐỘI�NGŨ�TRÍ�THỨC
ĐÁP�ỨNG�YÊU�CẦU�PHÁT�TRIỂN�CỦA�ĐẤT�NƯỚC

Ngày 18/3/2024, ĐHQGHN đã ban 

hành Quyết định số 1072/QĐ-

ĐHQGHN về việc thành lập Ban chỉ 

đạo xây dựng và triển khai Đề án Phát 

triển ĐHQGHN đến năm 2030 trở 

thành đại học thuộc nhóm 500 đại 

học hàng đầu thế giới gồm 8 thành 

viên. Trong đó, Giám đốc ĐHQGHN Lê 

Quân làm Trưởng ban. Ban chỉ đạo có 

nhiệm vụ chỉ đạo, đôn đốc các đơn vị, 

tổ chức, cá nhân trong ĐHQGHN và 

phối hợp với các bên liên quan ngoài 

ĐHQGHN nhằm xây dựng, hoàn thiện 

và triển khai Đề án.

Tại buổi làm việc, Viện trưởng Viện 

Đảm bảo chất lượng giáo dục Nghiêm 

Xuân Huy điểm lại một số kết quả xếp 

hạng theo các tiêu chí trong những 

năm qua. Đồng thời, Viện trưởng nêu 

một số vấn đề cần làm rõ trong quá 

trình xây dựng Đề án: Giải pháp gia 

tăng đột phá các chỉ số xếp hạng, cụ 

thể là uy tín học thuật, uy tín tuyển 

dụng, tỷ lệ trích dẫn/giảng viên, tỷ lệ 

giảng viên/sinh viên, xếp hạng theo 

lĩnh vực/nhóm lĩnh vực; Giải pháp 

phát triển bền vững các mảng công 

tác: đào tạo, khoa học công nghệ, hạ 

tầng, quản trị.

GS.TSKH Vũ Minh Giang - Chủ tịch 

Hội đồng Khoa học và Đào tạo cho 

rằng, Nghị quyết 45-NQ/TW là vận 

hội cho ĐHQGHN, hướng tới sự phát 

triển mạnh mẽ, toàn diện, bền vững. 

Theo GS. Giang, không thể phát triển 

đỉnh cao một cách nhanh chóng, dàn 

trải mà phải vun bồi những lĩnh vực 

thế mạnh, mũi nhọn thành đỉnh cao. 

GS. Vũ Minh Giang cũng khuyến nghị 

phát triển một số tạp chí khoa học 

trọng điểm thành tạp chí khoa học 

đạt chuẩn quốc tế.

Theo GS. Mai Trọng Nhuận - Chủ tịch 

Hội đồng Đảm bảo chất lượng giáo 

dục, việc ĐHQGHN tiên phong thực 

hiện Nghị quyết là đóng góp cho sự 

phát triển của đất nước thông qua 

đổi mới, sáng tạo. Việc xây dựng đội 

ngũ trí thức bao gồm việc tăng quy 

mô về số lượng và chất lượng nguồn 

nhân lực. Để triển khai được Nghị 

quyết này, chúng ta cần tăng cường 

quốc tế hóa trong đào tạo và nghiên 

cứu. Theo đó, cần nâng chuẩn giảng 

viên và có chính sách thu hút giảng 

viên, sinh viên quốc tế tới học tập, 

làm việc; đẩy mạnh công bố quốc 

tế và phát minh sáng chế… GS. Mai 

Trọng Nhuận đề nghị cả bộ máy 

chính trị cần quyết tâm, đồng lòng, 

không phụ thuộc vào nhiệm kỳ của 

lãnh đạo; đồng thời làm rõ lợi ích của 

việc thực hiện Nghị quyết đối với vị 

thế của ĐHQGHN.

GS.TS Nguyễn Hữu Đức - Nguyên 

Phó Giám đốc ĐHQGHN cho rằng, Đề 
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Bản�tin�Đại�học�Quốc�gia�Hà�Nội

án cần thể hiện được mục tiêu 

đến năm 2030, ĐHQGHN được 

xếp hạng vào nhóm 500 đại học 

hàng đầu thế giới. Cùng với đó, tổ 

soạn thảo Đề án cần làm rõ, khi 

nằm trong nhóm 500 thế giới, 

ĐHQGHN sẽ góp phần gia tăng 

chỉ số đổi mới sáng tạo quốc gia, 

đồng thời góp phần phát triển 

kinh tế - xã hội đất nước.

GS. Nguyễn Quý Thanh - Hiệu 

trưởng Trường ĐH Giáo dục chia 

sẻ, các vấn đề cốt lõi cần tập 

trung trong quá trình xây dựng 

Đề án là quy mô đào tạo, nghiên 

cứu; khai thác các nguồn lực từ 

quỹ đất hiện có để có hướng đầu 

tư phù hợp. Về mô hình đào tạo 

tài năng, theo GS. Nguyễn Quý 

Thanh, ĐHQGHN cần tiếp tục 

triển khai theo hướng tìm kiếm, 

phát hiện học sinh tài năng 

để đào tạo, bồi dưỡng và định 

hướng trở thành nhà khoa học.

Trưởng ban Thanh tra và Pháp 

chế Trần Trí Trung cho rằng, Đề 

án này vừa là mục tiêu, vừa là mong muốn 

của ĐHQGHN. Theo Trưởng ban Thanh tra và 

Pháp chế, Đề án cần triển khai theo quy trình 

một cách chặt chẽ về pháp lý để khi triển khai 

được thuận lợi.

Kết luận buổi làm việc, Giám đốc ĐHQGHN Lê 

Quân đề nghị Ban chỉ đạo Đề án tiếp tục xây 

dựng chương trình, giải pháp, kế hoạch hành 

động để thực hiện Nghị quyết 45. Về đào tạo, 

Giám đốc Lê Quân nhất trí với ý kiến tăng 

cường quốc tế hóa đào tạo, đầu tư theo nhu 

cầu người học. Với lợi thế đào tạo từ bậc phổ 

thông tới bậc tiến sĩ và sau tiến sĩ, ĐHQGHN 

tiếp tục duy trì mô hình đào tạo tài năng, bồi 

dưỡng nhà khoa học, chuyên gia đầu ngành; 

tăng cường quy mô đào tạo chuẩn quốc tế.

Về khoa học công nghệ, Giám đốc đề nghị rà 

soát các chính sách khoa học công nghệ, tính 

toán xem tập trung ưu tiên vào chính sách 

nào. Bên cạnh đó, cần nghiên cứu phương án 

hợp tác với một số nhà xuất bản quốc tế để 

sử dụng các công cụ đo lường, đánh giá khoa 

học; xếp hạng nhà khoa học theo các tiêu chí 

quốc tế. Đặc biệt, Đề án cần nhấn mạnh vai 

trò tiên phong, nòng cột của ĐHQGHN trong 

việc xây dựng đội ngũ trí thức, chuyên gia đáp 

ứng yêu cầu phát triển đất nước nhanh và bền 

vững trong giai đoạn mới.

Giám đốc đề nghị, Ban chỉ đạo Đề án cần làm 

rõ chương trình hành động cụ thể để phát 

triển ĐHQGHN tới năm 2030 và tranh thủ tối 

đa mọi nguồn lực để đẩy nhanh tiến độ xây 

dựng ĐHQGHN tại Hòa Lạc.

Nghị�quyết�số�45-NQ/TW�ngày�24/11/2023�Hội�nghị�lần�thứ�tám�Ban�
Chấp�hành�Trung�ương�Đảng�khóa�13�về�tiếp�tục�xây�dựng�và�phát�
huy�vai�trò�của�đội�ngũ�trí�thức�đáp�ứng�yêu�cầu�phát�triển�đất�nước�
nhanh�và�bền�vững�trong�giai�đoạn�mới�đã�đề�ra�nhiệm�vụ�tập�trung�
xây�dựng�cơ�chế,�chính�sách�đột�phá�và�đầu�tư�nguồn�lực�để�phát�triển�
cơ�sở�giáo�dục�đại�học�đạt�trình�độ�tiên�tiến,�trong�đó�ĐHQGHN�được�
giao�xây�dựng�đề�án�phát�triển�trở�thành�đại�học�trong�nhóm�500�đại�
học�hàng�đầu�thế�giới�vào�năm�2030.

Trong�những�năm�gần�đây,�ĐHQGHN�đã�đẩy�mạnh�triển�khai�các�giải�
pháp�gia�tăng�các�chỉ�số�xếp�hạng;�tận�dụng�thế�mạnh�đào�tạo,�nghiên�
cứu�đa�ngành,�đa�lĩnh�vực;�song�song�với�việc�có�những�bước�tiến�vượt�
bậc�thì�mới�có�kết�quả�xếp�hạng�cao.�Một�mặt,�các�chỉ�số�xếp�hạng�
cần�được�củng�cố�và�gia�tăng�tích�cực�thông�qua�cải�thiện�các�điều�
kiện�đảm�bảo�chất�lượng.�ĐHQGHN�đã�chú�trọng�thúc�đẩy�về�uy�tín�học�
thuật�và�uy�tín�tuyển�dụng�ở�cả�trong�và�ngoài�nước�thông�qua�việc�
kết�nối�đối�tác�với�các�hoạt�động�đào�tạo,�nghiên�cứu�và�phục�vụ�cộng�
đồng,�chuyển�giao�kết�quả�nghiên�cứu�của�ĐHQGHN.

tin�tức�& sự�kiện


